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te. Es ist im Gbrigen ja in diesem Lande auch als
Obdachloser schwierig, zum Beispiel das Wah!-
recht zu bekommen. Denn da stellen sich die Mel-
debehdirden auf den Standpunkt, da sei der Ver-
waltungsaufwand zu hoch. Es ist aber mindestens

genauso aufwendig, die Daten von in Hotels ge-

meldeten Auslindern zu erfassen. Da plétzlich
zahlt der Aufwand nicht mehr. Also: Ein Stiick-
chen Verzicht auf Birokratie hitten wir ganz gut
gefunden. Wir werden deswegen dem Gesetz-
entwurf nicht zustimmen. - Vielen Dank.

(Beifall bei den GRUNEN)

Prédsidentin Friebe: Vielen Dank, Herr Kollege. -
Die Landesregierung?

(Minister Dr. Schnoor: Nein.)

- Nein. - Meine Damer und Herren! Damit liegen
keine weiteren Wortmeldungen vor. Ich schlieRe
die Beratung.

Wir kommen zur Abstimmung. Der Ausschul® far
Innere Verwaltung empfiehlt in seiner BeschiuR-
empfehlung, den Gesetzentwurf unverindert an-
zunehmen. Wer dafir ist, den bitte ich um das
Handzeichen. - SPD, CDU, F.D.P.. Wer ist dage-
gen? - Die Fraktion DIE GRUNEN. Enthilt sich
jemand der Stimme? - Ich darf feststellen: Der
Geseatzentwurf Drucksache 11/7591 ist in zweiter
Lesung verabschiedet.

Ich rufe den Tagesordnungspunkt 9 auf:

Gesetz zur Uberleitung von Polizeivollzugsheam-

ten in die Besoldungsgruppe A 10

Gesetzentwurf
der Landesregierung
Drucksache 11/7689 (Neudruck)

BeschluRempfehlung -
des Ausschusses fir Innere Verwaltung
Drucksache 11/7901 R '

Abgeordneter Frechen {SPD): Frau Pridsidentin!
Meine Damen und Herren! Die bisherigen Redebei-

. trdge waren recht kurz. Gestatten Sie mir trotz-

dem zwei Bemerkungen:

Erstens. Der Gesetzentwurf ist im Hause auf gro-
e Zustimmung gestoBen, Sowoh! der mitberaten-
de Haushalts- und Finanzausschu als auch der
federfihrende Innenausschuf haben diesem Ge-

~-setzentwurf einstimmig zugestimmt.

Er wird auch bei den Betroffenen der Polizei gro-
Ren Jubel ausldsen, werden doch noch einmal
Uber tausend Beamtinnen und Beamte nach A 10
Gbergeleitet. Das ist Teil eines von der SPD-Frak-
ton initiierten MaBnahmenpaketes, das insgesamt
tiber 8 000 neue Stellen und Stellenhebungen zur
Faolge hatte.

Sie erinnern sich, dal wir 1992 nicht nur die

- Uberleitung hier einstimmig beschlossen haben,

sondern gleichzeitig auch den profungserleichter-
ten Aufstieg und den Direkteinstieg, der in diesem
Jahre erstmalig begonnen worden ist, hier in die-

"sem Hause einverstindlich verabschiedet haben.

Damit ist das Ziel- und Mafinahmenpaket und das
Versprechen, das dieses Haus der Polizel gegeben

‘hat, erledigt, Wir werden in der Folge in den

Haushalten 1996, 1997 urid 1998 langerfristige
MaRnahmen 2u (berlegen haben. Hier wird es den
Haushaltsberatungen vorbehalten bleiben, inwie-
weit wir insbesondere der Personengruppe der
Polizei helfen kfnnen, die bisher weitestgehend

. unbeachtet geblieben ist, Das sind die Polizeiober-

meister. Doch darGber sollten wir heute nicht
sprechen. Das wollen wir im Rahmen der Haus-
haltsheratungen weiter verfolgen. - Herzlichen
Dank,

(Beifall bei der SPD)

" Prasidentin Friebe: Vielen Dank, Herr Kollege. -
~"Fir die Fraktion der CDU erteile ich das Wort der
7 FraurAbgeordnetern Hussing.

zweite Lesung B —

ich erdffne die Beratung und erteile Herrn Abge-

ordneten Frechen fiir die Fraktion der SPD das

Wort.

Abgeordnete Hussing {CDU): Frau Prasidentin!
Meine sehr verehrten Damen und Herren! Auch
wir begriiBen selbstversténdlich den Gesetzent-
wurf. Wir sind sicherlich alle miteinander froh,
daf® wir es bisher geschafft haben, schon so rela-

“tiv Weitf 2u kommen. Gestatten Sie mir aber den-

noch zwei Bemerkungen: Zum einen wird auch da
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wieder eine gewisse Ungerechtigkeit von seiten
der Beamien empfunden. irgendwo ist es sicher-
lich auch normal. Wir werden aber unbedingt eine
Durchschlitsselung bzw. die Nachschliisselung
brauchen.

Zum anderen miissen wir uns dariber im klaren
sein, daR sich durch diese schrittweise Uberlei-
tung von Beamten des mittleren Dienstes in den
gehobenen Dienst natirlich auch innerhalb des
gehobenen Dienstes ein Stau ergibt. Diejenigen,
die in der mittleren Fihrungsebene der Schutz-
polizei im gehobenen Dienst angesiedelt waren,
werden in bezug auf Besoldung und Dienstgrad
allmahlich von den tibergeleiteten Beamten des
mittleren Dienstes eingeholt. Auch dariber wer-
den wir uns mit Sicherheit im Zuge der Haushalts-
planberatungen Gedanken machen missen.

So weit, wie wir bisher gekommen sind, ist es
richtig und konsequent gewesen. Alles weitere
werden wir - da hin ich ganz sicher - gemeinsam
in den Haushaltsplanberatungen noch diskutieren
und werden - so hoffe ich zumindest - auch zu
einem verndnftigen Ergebnis kommen.

Die CDU-Fraktion wird insbesondere Wert darauf
legen, daR wir die Situation der Polizei insgesamt
verbessern. Ich bin aber guter Dinge, daf auch
alle anderen Fraktionen da mitmachen wie hisher,
- Vielen Dank.

{Beifall bei der CDU)

Prasidentin Friebe: Vielen Dank, Frau Kaolle-
gin. - Fiir die Fraktion der F.D.P. erteile ich Herrn
Abgeordneten Wickel das Wort.

Abgeordneter Wickel {F.D.P.}: Frau Prisidentin!
Meine Damen und Herren! "Vier von zehn Polizi-
sten an Rhein und Ruhr schon jetzt mindestens
Kommissar”, "NRW beim Anteil des gehobenen
Dienstes bundesweit vorn" - so lauten die Fanfa-
renmeldungen von Innenminister Dr. Herbert
Schnoor. So weit, meine Damen und Herren, so
gut. : :

Nur, wir als Gesetzgeber dieses Landes verstehen
in diesem Zusammenhang die vielen hundert Brie-
fe und die Einwendungen der Polizeigewerkschaf-
ten nicht, die seit Wochen auf uns hereinprassein.

Die Landesregierung hat sich mit ihrer Methode,
die Ergebnisse des Kienbaum-Gutachtens in
Beamten- und Haushaltsrecht umzusetzen, auf
ginen heiklen Weg begeben. Alle MafZnahmen der
letzten Jahre, Stellenplanverbesserungen, Uberlei-
tungen in héhere Bescldungsgruppen, die heutige
Gesetzesvorlage, alles, was auch immer eingelei-
tet wurde, hat nicht zu einer Befriedigung der
Polizei geflhrt.

Offenbar haben die 5 423 Beftrderungen, die sich
seit dem Kienbaum-Gutachten ergeben haben,
immer nur die Falschen getroffen. Anders sind die
vorerwahnten Beschwerdeschreiben fir mich
nicht zu erkléren.

In einem Schreiben der GdP, was offenbar an uns

- alle gegangen ist, heilRt es unter anderem - ich

zitiere mit freundlicher Genehmigung -:

Wer hat bisher auf Didten, Aufsichtsratstantie-
men oder andere Nebeneinkiinfte verzichiet?
Es ist einfach, Sparmafinahmen auf dem Rik-
ken der Schwachen auszutragen, wenn man
jetzt auf Jahre hinaus ungeschoren davon-
kommt.

Es heil3t dort weiter:

Bei allem Sparzwang, den die Landesregierung
offensichtlich hat und dem auch wir uns,
wenn er sozial gerecht gehandhabt wird, nicht
verschlieBen wollen, wird dort zunehmend
deutlich, dal Entscheidungen zu Lasten der
sozial Schwiacheren auch von der SPD-Regie-
rung nicht verhindert werden.

Hierzu merke ich nur an, da@ die Abgeordneten
dieses Landtages seit mehr als drei Jahren auf
vorgeschlagene Didtenerh6hungen verzichtet ha-
ben. Aber das sage ich, meine Damen und Her-
ren, der GdP auch noch persénlich.

Dieses Schreiben gehodrt mit zu dem Unverstind-
nis, das ich zum Ausdruck bringe, denn irgendwo
missen doch die Befdrderungen angekommen
sein - sei es auch nur, daf sich ein Teil der Pen-
siondre gefreut hat.

Ich glaube, da die Landesregierung Hoffnungen
geweckt hat, denen man mit normalen besol-
dungspolitischen Instrumentarien nicht mehr bei-
kommen konnte. : :
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Wir alle wallen eine bessere Bezahlung fir die
Polizei. Insofern kam das Kienbaum-Gutachten
sehr gelegen, aber die Frage bleibt fiGr uns alle:
Wo bleiben die Gutachten fir den mittleren Dienst
der Gewerbeaufsicht, der Steuerverwaltung, des
Strafvollzuges und anderatr?

Meine Damen und Herren! Jadem von uns hier im
Landtag m(iRte klar sein, daR die physischen Bela-
stungen und die geistigen Anforderungen dieser
Gruppen denen der Polizei kaum nachstehen. Herr
Innenminister und Herr Finanzminister, Sie kénnen
daoch nicht glauben, daf® Sie das auf Dauer durch-
halten werden. Es wird auch nicht als gerecht
empfunden, wenn die Polizei nach A 10 dberge-
leitet wird und die Gbrigen Gruppen mit dem Weg-
fali des Eingangsamtes nach A 5 abgefunden
werden.

(Vorsitz: Vizeprésident Dr. Klose)

Nun hért man, daB der Arbeitskreis 7 der SPD-
Fraktion in trauter Zusammenarbeit mit dem In-
nenminister eine besondere Ldsung der Beférde-
rungsprobleme im mittleren Dienst der Polizei ge-
funden hat. Wenn also innerhalb des Einzelplans
03 durch Umverteilung geholfen werden kann,
Herr Kollege Frechen, und damit Probleme im
mittleren Dienst abgebaut werden kénnen, wer-
den wir Sie bei diesen Vorschldgen unterstiitzen.

Aber - und die Frage ist wohl in diesem Hause
berechtigt -: Warum beteiligt der Innenminister
nicht alle Fraktionen an seinen Uberlegungen,
wenn er hilfreiche Anséatze zur Umverteilung fin-
det? Ich fordere den Innenminigter namens der
F.D.P.-Fraktion auf, uns endlich sein Gesamtkon-
zept zur Umsetzung des Kienbaum-Gutachtens

vorzulegen und auch die haushaltSpohttschen“

Uberlegungen beizufiigen.
(Beifall der Abgeordneten Hussing [CDU}}

Dem heute vorliegenden Gesetzentwurf stimmt
die F.D.P.-Fraktion zu, weil er unserer Prioritdten-
setzung entspricht und wir uns auch’ in den fachli-
chen und Haushaltsberatungen entsprechend ein-
gelassen haben. - Ich danke 1hnen, meine Damen
und Herren. _ - -

{Beifall bei F.D.P. und CDU)

Vizeprasident Dr. Klose_:_ lch darf Herrn Kol_!egen
Appel fir die Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
das Wort erteilen.

Ahgeordneter Appel (GRUNE): Herr Prisident!
Liebe Kolleginnen und Kollegen! Die Unzuirieden-
heit bei der Polizei hat auf der einen Seite etwas
mit ihrer erheblichen Uberbelastung zu tun. Ich
denke, das haben wir in den letzten Jahren immer
wieder festgestellt. Auf der anderen Seite hat die
Unzufriedenheit damit zu tun, daB die Polizel nicht
far ihre Aufgaben ad3quat bezahlt wird. Damit
moglichst schnell der grifite Teil der Polizei -
wenn es nach unserem Willen ginge, sollte dies
far alle Bearnten gelten - aus dem mittleren Dienst
in den hoéheren Dienst kommen

(Abgeordneter Frechen [SPD]: In den hé-
heren? in den gehobenen!)

und so nach Kienbaum-Gutachten entsprechend
bezahlt werden, stimmen wir heute diesem Ge-
setzentwurf zu.

{Abgeordneter Frechen [SPDI: Ba ist thnen
etwas falsch aufgeschrieben wordenl)

- Bitte?

{Abgeordneter Frechen [SPD]: Sie haben
B "in den hoheren Dienst" gesagt!)
- Entschuldigung, in den gehobenen Dienst. In
den hoheren Dienst wire ein bilkchen teuer. Da
haben Sie recht.

Lassen Sie mich aber zu den Ausfihrungen des
Kollegen Wickel eines sagen: Herr Wickel, ich
denke, dal die Unzufriedenheit bei der Polizei
nicht daraus resultiert, da®® der Innenminister sei-
ne Gespriche verstdndlicherweise mit der SPD-
Mehrheitsfraktion oder dem SPD-Arbeitskreis
fiihrt - das ist sein Problem -, sondern es hat da-
mit zu tun, daB sich in den Strukturen der Polizei-
bescldung nach wie vor verschiedene Hierarchie-
komponenten negativ auswirken.

lech nenne einmal nur als Beispiel das Beur-
teilungssystem von 1870, das unter anderem
auch bei der Mbéglichkeit, in den hheren Dienst,
Entschuldigung, in den gehobenen Dienst - das
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scheint bei mir heute im Hinterkopf zu stecken -
zu kommen, eine Rolle spielt. Dieses ist ein An-
satzpunkt, um hierarchische Strukturen in der
ginzelnen Wache und in den einzelnen Schutz-
bereichen zu zementieren.

Wenn mir gestern in einem Fachgespriach mit Poli-
zistinnen eine 25jihrige junge Polizeibeamtin, die
gerade vom  Lehrgang zurlickkommt, erzahlt,
wenn sie jetzt ihren Lehrgang in Funktechnik ab-
solviert habe, komme sie zuriick und werde in der
Dienststelle einen alteren Beamten mit etwa 40
Jahren Berufserfahrung verdrangen. Warum? -
Aus dem einzigen Grund, weil er noch der Lauf-
bahn des mittleren Dienstes angeh6rt. Ich meine,
wir miissen uns Oberlegen, wie wir langfristig zu

-ainer Besoldung kommen, die Qualifizierung wih-

rend der Arbeit, auch wihrend der Beamtenlauf-
bahn, entsprechend honoriert, Hierarchien abbaut
und die es spiter ermdglicht, durch Weiterqualifi-
zierung zu hdherer Bezahlung zu kommen, aber
auch zu mehr Zufriedenheit in der jeweiligen
Funktion. Sonst, glaube ich, wearden wir die Un-
zufriedenheit bei der Polizei nicht abbauen.

fch stimme lhnen zu, Herr Wickel, es hingt von
den nichsten Jahren ab. Wir GRUNE sind bereit,
mitzuziehen, die ndtigen Haushaltsmittel zur Ver-
figung zu stellen, um die Hohergruppierungen der
Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten durchzuset-
zen. Wir brauchen nicht eine quantitativ, sondern
eine qualitativ ausgebaute Polizei. Und zur Quali-
tat gehdrt eben nicht nur die demokratische Aus-
bildung, dazu gehdért nicht nur der Abbau hier-

archischer Strukturen, dazu gehdrt eben auch die |

adaquate Bezahlung, flr die wir eintreten. Deswe-
gen stimmen wir heute auch dem Gesetzentwurf
zu. - Vielen Dank.

{Beifall bei den GRUNEN)

Vizeprasident Dr. Klose: Ich habe jetzt gine Wort-

meldung vom Kollegen Frechen. Wollen Sie vor
dem Minister sprechen?

{Abgeordneter Frechen [SPDI: Ja!)

- Bitte schon, Herr Kollege Frechen.

Abgeordneter Frechen (SPD): Da das Plenum

nicht so stark besetzt ist, hoffe ich, daf sich die.

Empéirung in Grenzen hilt, zumindest rein quanti-
tativ, wenn ich mich trotzdem noch einmal zu
Wort melde.

Meine sehr verehrten Damen und Herren! Ich bitte
um Nachsicht, aber ich dachte, man hétte diesen
Gesetzentwurf, der ja unstrittig war, relativ
schnell passieren lassen kénnen. Nur, der Beitrag
des Kollegen Wicke! fordert nun doch einige Klar-
stellungen.

Herr Kollege Wickel, Sie sind ja nicht direkt vom
Fach, nicht Mitglied des Innenausschusses,

{Abgeordneter Wickel [F.D.P.]: Von den
Kopekenl}

sondern genau wie ich auch aus dem Haushalts-
und Finanzausschuf3. Es ehrt Sie, dal Sie diese
Aspekte auch in den Vordergrund lhrer Uberle-
gungen gestellt haben.

Sie haben hier den Vorwurf erhoben, dald der In®

- nenminister und die Mehrheitsfraktion irgendet-

was ausheckten. Fakt ist folgendes: Wir haben
bereits bei der Verabschiedung des Haushalts des
vergangenen Jahres - und haben das schon 1892
gesagt - ein Ziel- und MaRnahmenpaket vorgelegt.
Das waren unsere Uberlegungen, die jetzt zu En-
de gehen. Wir haben zunichst 750 neue Stellen
geschaffen. Dann haben wir 1993 und 1994 ent-
sprechend 1 600 bzw. 1 800 bergeleitet. Heute
geschieht dies mit etwa 1 100 als letzte Rate.

 Herr Wickel, wir haben das ausdricklich auf diese

drei bzw. vier Jahre begrenzt, und wir haben das
gleiche auch im Bereich des prifungserleichterten
Aufstiegs fir die mittlere Generation getan, und
wir haben begonnen - ich sagte es bereits vor-
hin -, den Direkteinstieg vorzusehen, der auch in
Hessen in Zukunft Platz greifen soll.

Wir haben bereits 1992 gesagt und im vergange-
nen Jahr ganz konkret durch das sogenannte
Drei-Saulen-Modell belegt, wie denn die Zukunit
bei der Polizei aussehen soll. lch mochte das Drei-
Saulen-Modell aufgrund der mir zur Verfigung
stehenden Zeit nicht im einzelnen darstellen, aber
dieses Konzept liegt vor, und es ist richtig - das
habe ich eben auch angedeutet -, da sich dig
SPD-Fraktion, insbesondere der Arbeitskreis 7,
darGber Gedanken macht, wie man dieses Drei-
Siaulen-Modell inhaltlich ausgestalten kann, damit
es auch ein tragfihiges Konzept fir die Zukunft
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ist. Wir meinen, dal} dies ganz wichtig ist flr ei-
nen Bereich, den wir wegen der nicht vorhande-
nen Finanzmittel bisher weniger bedacht hatten.
Wenn wir das Kienbaum-Gutachten sofort umge-
setzt hatten, hitten wir 140 bis 200 Millionen
DM bendtigt. Das war ja véllig irrelevant. Deswe-
gen sind wir in kleinen Schritten vorgegangen.

Bei diesen Schritten ist etwas unber{icksichtigt
geblieben: Fir den Teil der Kolleginnen und Kolle-
gen, die auf dem Bock sitzen, sage ich einmal, die
in der Schutzpolizei Wach- und Wechseldienst tun
und die sich seit langen Jahren in der Besoldungs-
gruppe A 8 befinden, milssen wir etwas tun. Da
wir wenig Geld haben - hier treffen wir uns wie-
der, Herr Kollege Wickel -, milssen wir versuchen,
ob wir das irgendwie durch Umschichtungen hin-
bekommen. Aber dies ist Gegenstand der Haus-
haltsberatungen und nicht Gegenstand der heuti-
gen Diskussion.

Heute geht es darum, einvernehmlich diese letzte
Rate der Kolleginnen und Kollegen nach A 10
Uberzuleiten. Die Zukunft wird anders und hof-
fentlich noch besser fir die Polizei aussehen, als
es die Vergangenheit schon gewesen ist. - Herzli-
chen Dank. '

{Beifall bei der SPD)

Vizeprasident Dr. Klose: Das Wort hat Herr Innen-
minister Dr. Schnoor.

Innenminister Dr. Schnoor: Ich mdchte nur noch
eine kurze Bemerkung machen. Herr Kollege Wik-
kel, mit diesem Gesetzentwurf schlieBen wir zu-
nachst einmal das ab, was wir fir diese Legisla-
turperiode versprochen haben. Versprochen ha-
ben wir die Einleitung des Direkteinstiegs, eine
Verstérkung des gehobenen Dienstes und lebens-
gltere Kollegen gesetzlich (iberzuleiten, weil f(r
sie nicht mehr die Moglichkeit besteht, im Sinne
einer Individualbeférderung in den gehobenen
Dienst zu kommen.

Dazu gehdrt ferner, daR wir insgesamt die Per-

spektive fir die Polizei verbessern und jedem Poli--

zeibeamten die Chance geben wollen, in den gs-
hobenen Dienst zu kommen und von dort aus
auch in den Ruhestand zu treten. Einzelheiten
sind hierzu nicht festgelegt. )

Sie haben gesagt, das fhre zu einer Unruhe in
anderen Verwaltungen. Das ist richtig. lch will
hierzu aber ganz deutlich sagen: Es ist in allen
Landern von allen Landesregierungen als Ziel her-
ausgestellt worden, die Polizeibesoldung und die
Position der Palizei in der Gesellschaft zu verbes-
sern. Wenn man sie verbessern will, heilt das
eben, dal es einen Abstand gegen(ber anderen
gibt.

Das hat es am Anfang dieser Republik im Lehrer-
bereich - im Bildungsbereich - villig zu Recht ge-
geben. Damals hat es insgesamt eine Reform ge-
geben, die zu einer deutlichen Heraushebung des

-Bildungswesens gefthrt hat. Sie hat auch zu einer

deutlichen Heraushebung der Lehrerbescldung
nach dem Grundsatz gefihrt: Fir die Erziehung

.und die Ausbildung unserer Kinder, und zwar

auch der kleineren Kinder, brauchen wir heson-
ders qualifizierte Lehrer. Daeswegen wollen wir sie
auch besser bezahlen. - Das war seinerzejt die
These. Damit sind die Lehrer den anderen voraus-
und von ihnen weggegangen. Auch dies haben
alle anderen Verwaltungen akzeptieren missen.

Seit einigen Jahren hat sich die Erkenntnis durch-
gesetzt, dal3 man von demjenigen, der wie kein
anderer befugt ist, in die Grundrechte der Birger
einzugreifen, erwarten mulR, basser qualifiziert
und ausgebildet zu sein als bisher. Deshalb soll er
auch besser besoldet werden. Die Einzelheiten
sind beispielsweise im Kienbaum-Gutachten dar-
gelegt. Darin ist aufgezeigt, welche Funktionen
dem gehobenen Dienst zuzurechnen sind und
welche nicht. Wir werden es also ertragen miis-
sen, dal® andere Verwaltungen versuchen wer-
den, sich hier anzuhingen. Dies werden wir aber
abzuwehren haben. Ich sage dies mit ganz gro-
Bem Nachdruck.

Die Frage ist jetzt, wie das Ganze geschehen soll.
Wir haben auch dafir die Perspektiven aufge-
zeigt. Das ist hier mehrfach vorgetragen worden.
Herr Kollege Frechen hat auf das sogenannte
Drei-Saulen-Modell hingewiesen. Ich habe inzwi-
schen den Entwurf einer Laufbahnverordnung
vorgelegt, der dem Rechnung triagt. Er enthdlt
unter anderern die Maglichkeit, auch prifungsfrei
in den gehobenen Dienst zu kommen, wie das mit
der gesetzlichen Uberlsitung schon angelegt ist.
Die gesetzliche Uberleitung wird es aber nicht
mehr geben, weil sie ausliuft. Auf Einzetheiten
will ich jetzt gar nicht eingehen. Der Entwurf der
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Laufbahnverordnung ist jedenfalls vorgelegt und
befindet sich in der Diskussion.

Des weiteren haben wir dem Landtag einen Ge-
setzentwurf zur Anderung des Fachhochschulge-
setzes vorgelegt. Auch dies hat hiermit zu tun. Es
geht um die Anrechnung von Ausbildungszeiten
und Ausbildung auf das Fachhochschulstudium,
um die Verweildauer in den Fachhochschulen fr
diejenigen zu verdndern, die vorher eine Ausbil-

dung im mittleren Dienst durchlaufen haben und

dann vom mittleren Dienst aus {iber die Fach-
hochschule in den gehobenen Dienst gehen. Uber
den Direkteinstieg hat der Landtag auch beschlos-
sen. :

Insofern liegen also die Elemente auf dem Tisch.
Auerdem haben wir gesagt, in der nichsten Le-
gislaturperiode wirden wir darlegen, wie das
Ganze zu biindeln ist. Das waren die Ver-
sprechungen gegeniber der Polizei und gegenuber
der Offentlichkeit.

lch verstehe aber die Unruhe in der Polizei. Die
Kollegen fragen ndmlich, wie das im einzelnen
15uft. Wer ist es nun, wann komme ich dahin, wie
sieht das alles aus? - Das ist s0.

Wenn man nicht eine gesamte Verwaltung mit
{ber 40 000 Vollzugsbeamten gleichmiRig nach
vorne bringen kann, sondern dies stlckweise zu
tun hat, wie wir es jetzt mit der Uberleitung getan
haben, gibt es in der Ubergangszeit Verwerfungen
und Unruhe. Das missen wir abbauen, und das
wollen wir auch tun. Das ist die Situation. Ich
meine, was wir bisher getan haben, ist gin sehr
verantwortungsvolles Handeln gewesen.

Weitere Schwierigkeiten - auch das soli man nicht
verkennen - hat uns gebracht, da® die Lander
zum Teil nicht koordiniert gehandelt haben. Das
war bei den Lindern auch nicht zu erreichen.
Wenn immer wieder einzelne Linder vorangehen
und man das Gef(ihl hat, man hangt gegeniber
anderen zuriick, flihrt das zu weiterer Unzufrie-
denheit in der Polizei. Ich denke, dies werden wir
rasch abzustellen haben. - Herzlichen Dank.

{Beifall bei der SFD}

Vizeprasident Dr. Klose: Meine Damen und Her-
ren! Wir sind damit am Ende der Beratung.

Wir haben abzustimmen ({ber die BeschiuBemp-
fehlung des Ausschusses fir Innere Verwaltung
Drucksache 11/7901, den Gesetzentwurf unver-
andert anzunehmen. Wer dieser Empfehlung seine
Zustimmung erteilen mdchte, den bitte ich um
das Handzeichen. - Gegenprobe! - Stimmenthal-
tungen? - Dann ist der Gesetzentwurf in zweiter
Lesung verabschiedet.

Ich rufe Punkt 10 der Tagesordnung auf:

Gleiche Rechte flir Schwule und Lesben:

. Empfehlungen des Europdischen Parlaments in

Deutschland umsetzent

Antrag . .
der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Drucksache 11/7275

BeschiuBempfehlung
des Ausschusses fir Innere Verwaltung
Prucksache 11/7303

Ich eréiffne die Beratung und erteile Herrn Kolle-
gen Lucas flr die SPD-Fraktion das Wort.

Abgeordneter Lucas (SPD): Herr Prasident! Meine
sehr verehrten Damen und Herren! Wir haben
schon vor einiger Zeit in diesem Hause mit grofer
Mehrheit - aus der Erinnerung wirde ich sagen:
fast einstimmig - und wiederholt zum Ausdruck
gebracht, dal wir uns entschieden gegen Diskri-
minierung und bestehende Vorurteile gegeniber
gleichgeschlechtlich orientierten Menschen zur
Wehr setzen, und wir haben mit gleicher Eindeu-
tigkeit gesagt, daR wir uns fir die rechtliche
Gleichbehandlung gleichgeschlechtlich orientierter
Menschen einsetzen werden. Diese Auffassung
hat unverandert Giltigkeit.

Der Innenminister hat in der ersten Beratung die-
ses Antrags zu Recht darauf hingewiesen, dal3 es
darum gehen mul3, diesen politischen Willen des
Landtags durch die dafir zustandigen Organe in
konkrete Gesetzregelungen umzusetzen. Er hat
z.B. darauf hingewiesen, dai? das Besuchs- und
Informationsrecht des Lebenspartners, etwa bei
Krankenhausaufenthalten usw., geregelt werden
mul. Insofern ist'es nach wie vor richtig, dafd wir
konkrete gesetzliche Regelungen brauchen.
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